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s} Offre d’emploi - Formateur Préo (H/F)
© Localisation : Osséja 66
(® Temps plein - CDI
7% Prise de poste : Dés que possible

Le Groupe Le Parc recherche pour son Etablissement d’Osséja (66), un(e) formateur(trice)
pour son dispositif de pré-orientation.

@© Missions principales :
e Vous serez sous la responsabilité du Responsable de Formation.

e Au sein d’'une équipe pluridisciplinaire, vous accompagnez les personnes en
situation de handicap dans le cadre de leur parcours d'insertion sociale et
professionnelle.

e Au regard des besoins, des attentes et des compétences, vous contribuez au
positionnement, a la construction et a la mise en ceuvre du projet personnalisé
d’accompagnement de la personne accompagnée.

e \Vous concevez des modules ou séquences d'accompagnement adaptées aux
besoins des personnes. Vous évaluez la situation, analysez les besoins et définissez
les objectifs individualisés. Vous accompagnez la remobilisation.

e Vous mettez en place des actions d’aide a lélaboration, la construction et la
validation de projets professionnels.

e Vous mettez en ceuvre des techniques d’animation collective ou individuelle, en
présentiel et/ou en distanciel.

® Profil recherché:

e Vous avez une premiere expérience dans l'laccompagnement des personnes en
situation de handicap.

e \ous étes formateur.

e La connaissance du cadre réglementaire et des modes de fonctionnement du
secteur médico-social est un atout sérieux.

e Vous faites preuve d’autonomie, d’organisation, d’aisance relationnelle.
e Vous avez le sens de l'écoute et de la pédagogie.

e \ous savezrendre compte et étes force de proposition.
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e Letravail en équipe pluridisciplinaire est une évidence pour vous.

e Vous maitrisez Uoutil bureautique (Office 365).
e \ous avez une bonne maitrise du Frangais, du raisonnement mathématique et des
calculs.
Nous rejoindre, c’est :
e Intégrer une équipe dynamique et bienveillante,
e Contribuer a un projet porteur de sens,

e Participer a l|'épanouissement professionnel des personnes en situation de

handicap.

N'hésitez pas a nous contacter si vous souhaitez en savoir plus sur ce poste et sur nos

structures : www.groupeleparc.fr

¥ Ccandidature :

Merci d’envoyer votre CV et lettre de motivation a contact@groupeleparc.fr avant le
30/09/2025



http://www.groupeleparc.fr/
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