-,;‘? GROUPE 0LLITAIE

2 UGECAM

Smgner rééduquer, réinsérer : la santé sans préjugés
SAILLAGOUSE

APPEL A CANDIDATURE
Infirmier /infirmiere

Temps plein CDI

LA MAISON D' ACCUEIL SPECIALISEE RECRUTE UN (E) INFIRMIER(E)

M A pourvoir . apartirdu 1 JUILLET 2025
M  Date limite de candidature: 1/07/2025

M  Durée hebdo 36

M Niveau : 6E

4  Coefficient :

M  Formation :DE IDE

DESCRIPTION

L'UGECAM Occitanie étend ses compétences sur la région Occitanie et compte 21 structures distinctes,
6 ceuvrant dans le secteur sanitaire et 15 en médico-social, offrant au total 1 199 lits et places installés.
L'Union emploie pres de 1 300 salariés pour un chiffre d'affaires consolidé de 75 millions d’euros. Les
salariés de 'UGECAM Occitanie sont soumis & I'obligation vaccinale.

La Maison d’Accueil Spécialisée Le Nid Cerdan est située dans les Pyrénées Orientales en zone de
montagne, 45 résidents y sont accueillis. lls présentent des handicaps important avec des profils

hétérogenes (notamment Autisme et PHV).
Une équipe plurl professionnelle accompagne les résidents dans les actes de vie courante, des activités

et aupres des familles.

MISSIONS / ACTIVITES

Sous la responsabilité de /a Directrice vous assurerez des fonctions :

Recueillir les informations et observations pour I’aide au diagnostic et I’évaluation des effets d

es thérapeutiques mises en ceuvre
Participer a la tragabilité de la prise en charge en collaboration avec les équipes pluridisciplinai

res,

Participe aux réunions pluridisciplinaires, de service et aux transmissions
Dispenser, coordonner et évaluer les soins infirmiers relevant de son role propre ou d’une presc
ription médicale, en collaboration avec les équipes pluridisciplinaires

Réaliser et introduire des méthodes ou techniques de prévention des infections nosocomiales
Gérer et controler les produits, les matériels et les dispositifs médicaux
Contribuer au développement de la qualité

Assurer la surveillance des personnes accueillies

Formuler des objectifs de soins et planifier les soins de la personne accueillie dans le temps en
fonction des actions mises en ceuvre

Elaborer le plan d’action infirmier




PROFIL

Capacités

Organisation, rigueur, travail d’équipe
Connaissances requises :

Connaissance des handicaps et des bonnes pratiques professionnelles

Conditions particuliéres :

Travail réparti sur 7 jours 7
Pas de travail de nuit

REMUNERATION

Le poste a pourvoir est au niveau 6Ede la classification des Organismes de Sécurité Sociale, selon le
profil du candidat, le niveau de rémunération pourra faire I'objet d'une négociation.

CONTACT

Les candidatures doivent étre adressées par mail accompagnées d'un Curriculum Vitae, d'une lettre de
motivation et de la copie des diplémes, a l'attention de Mme FABRE Christine, a l'adresse mail

suivante :
Teéléphone : 0468047157
Secretariat.nidcerdan@ugecam.assurance-maladie.fr

FABRE Christine, Directrice
Signature :




